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Stichting 
Het Zuid-Hollands 
Landschap 
In 2024 bestaat het Zuid-Hollands Landschap negentig jaar. Dit 
meerjarenplan (MJP) beschrijft de koers voor 2024-2028 in een tijd 
van grote, complexe uitdagingen waaronder klimaatverandering, 
biodiversiteitsverlies en een polariserende samenleving. Het plan richt 
zich op vier strategische pijlers: 
1   Uitstekend beheer van (eigen) terreinen 
2  Impact in het landelijk gebied 
3  Spreekbuis zijn 
4  Meer mensen betrekken 

Randvoorwaarde is een sterke interne organisatie, gericht op een 
gezonde en plezierige werkomgeving. Het plan biedt externe lezers 
inzicht in de visie, missie en aanpak van de stichting. 



Interne organisatie 
Om onze ambities waar te maken, investeren we in: 

• Een vitale organisatiecultuur met aandacht voor medewerkers. 
• Efficiënte processen en adequate middelen. 
• Financiële stabiliteit en diversificatie van inkomsten. 

Kernwaarden: 

• Krachtig: focus op resultaten en daadkracht. 
• Inspirerend: vernieuwende aanpak en creatieve oplossingen. 
• Verbonden: samenwerking binnen en buiten de organisatie.

Samenwerking 
Onze missie realiseren we met steun van diverse 
partners: 

• Beschermers: donateurs en vrijwilligers. 
• Overheden: voor beleid en subsidies. 
• Fondsen en bedrijven: voor (financiële) 

ondersteuning.

Onze Missie 
Onze missie is het beschermen, beheren en 
ontwikkelen van natuur, erfgoed en landschap 
in Zuid-Holland. We creëren verbinding tussen 
natuurgebieden en streven naar een duurzaam, 
karakteristiek landschap. De inzet van 
vrijwilligers en betrokkenheid van Beschermers 
staan centraal in ons werk. 

Statutaire doelen: 

• Beschermen van waardevolle natuur en 
erfgoed. 

• Verbinden van mensen met natuur. 
• Verwerven en beheren van natuurgebieden. Visie 

Zuid-Holland is de dichtstbevolkte provincie van Nederland en kent grote 
uitdagingen zoals verstedelijking, klimaatverandering en afnemende biodiversiteit.

Onze visie omvat: 

• Natuur als fundament voor het menselijk bestaan. 
• Duurzaam landschapsbeheer dat natuur en mens verbindt. 
• Klimaatadaptatie via herstel van natuurlijke systemen zoals veen en 

watergangen. 
• Het versterken van biodiversiteit en natuurwaarden, zowel binnen als buiten 

beschermde gebieden.
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Strategische pijlers 
In dit nieuwe meerjarenplan kiezen we er voor onze positionering 

te versterken. Nog meer dan in voorgaande jaren ontwikkelen 

we ons als dé hoeder van natuur en landschap in Zuid-Holland. 

Dit gaan we doen door een rol te spelen in het landelijk gebied, 

zichtbaarder te zijn in de steden en beter op te komen voor 

natuur, landschap en erfgoed. Ook zullen we meer mensen 

bij de natuur betrekken, via vrijwilligerswerk, het oprichten 

van communities en ondersteunen van andere organisaties. 

Hoe gaan we dit doen?

Dé hoeder van natuur en

landschap in Zuid-Holland

2   Impact in het 
landelijk gebied
We richten ons op het gehele landelijk 
gebied van Zuid-Holland, ook buiten 
onze eigen terreinen. Dit omvat: 

• Systeemherstel van bodem, water en 
biodiversiteit, zowel binnen als buiten onze 
terreinen. 

• Herstel en ontwikkeling van waardevolle 
cultuurlandschappen in samenwerking met 
boeren en andere particuliere grondeigenaren 
en op hun grondgebied. 

• Realisatie van groenblauwe dooradering voor 
flora, fauna en recreatie.

1   Uitstekend beheer 
van (eigen) terreinen
Wij beheren meer dan 4.700 hectare 
natuur, met aandacht voor: 

• Behoud en vergroten van biodiversiteit. 
• Klimaatbestendigheid van natuurgebieden. 
• Uitbreiding van ons areaal via gerichte aankopen. 
• Beheer van landschapstypen en erfgoed. 
• Bezoeken en beleven van natuurgebieden. 

Doelstellingen: 
• Robuustere en hoogwaardige natuur. 
• Samenwerking met derden voor effectief beheer. 
• Herstel en bescherming van unieke natuur zoals 

duinen en vochtige graslanden.

Wij beschermen en ontwikkelen natuur, landschap en erfgoed in Zuid-Holland



3   Spreekbuis zijn 
We vertegenwoordigen natuur en 
landschap in de publieke en politieke 
arena. We geven de natuur een stem en 
komen op voor mensen met hart voor de 
natuur. Onze rol als spreekbuis houdt in: 

• Het mobiliseren van onze achterban bij 
relevante kwesties. 

• Proactieve samenwerking met andere 
natuurorganisaties. 

• Oproepen tot actie via campagnes en lobby. 
• Zichtbaar in het (maatschappelijke) debat.  

4   Meer mensen 
betrekken 
We zijn naast terreinbeheerder ook 
een maatschappelijke beweging. 
Het betrekken van bewoners bij natuur 
staat centraal. Dit doen we door: 

• Zichtbaarheid te vergroten, met focus op 
stedelijke gebieden. 

• Vrijwilligers te werven en op te leiden; 
niet alleen voor buitenactiviteiten, maar 
ook andere zaken, zodat we de kennis 
en kunde benutten en de achterban 
mobiliseren. 

• Samenwerkingen aan te gaan met 
bedrijven en scholen. 

Ambitie:
Groei naar 50.000 beschermers 
in 2028.

Wij beschermen en ontwikkelen natuur, landschap en erfgoed in Zuid-Holland

Dé hoeder van natuur en

landschap in Zuid-Holland



Olof Palmestraat 18 
2616 LR Delft 
(010) 272 22 22 

info@zhl.nl 
www.zhl.nl

Tot slot 
Het Zuid-Hollands Landschap bestaat meer dan 90 jaar 
en blijft zich vol energie inzetten voor een toekomst waarin 
natuur, landschap en erfgoed floreren in heel Zuid-Holland. Dit 
meerjarenplan vormt een stevige basis om met ambitie en realisme 
bij te dragen aan een mooier, gezonder en duurzamer Zuid-Holland. 


